
RESPONSABLE DU PÔLE VOIRIE (H/F)
Date de parution de l'offre
Friday 27 January

Vous réalisez les interventions en régie dans le domaine VRD. Vous Intervenez sur le terrain pour des
opérations de VRD et ponctuellement pour des opérations de bâtiments espaces verts et logistique.

Planification et contrôle
- Assurer le suivi, le contrôle des travaux réalisés par les entreprises faisant l'objet d'un marché ou
contrat de travaux (entretien de voirie et réseaux, balayage,  déchets, assainissement, dératisation,
poste de relevage, etc.) sur le patrimoine non bâti de la collectivité
- Coordonner et contrôler les travaux externalisés spécifiques et ponctuels
- Assurer la gestion des activités rattachées au service (DT/DICT pour travaux de la collectivité,
permission de voirie, implantation, réception des travaux VRD, réalisation des devis, passation et
réception des commandes, vérification des prestations, etc.)
- Proposer des actions de maintenance préventive sur le patrimoine non bâti et programmer sur l'année
- Suivre et contrôler la qualité du travail réalisé, savoir enseigner et expliquer si des corrections sont à
apporter
- Veiller au respect des règles d'hygiène et de sécurité et des conditions de travail dans les missions
VRD

Travaux en régie
- Réaliser diverses tâches selon les besoins du service telles que :
* Pose de signalisation verticale, horizontale, mobiliers urbains
* Mise en sécurité des voiries et réseaux, mobiliers urbains

* Réaliser des inspections des réseaux d’assainissement et des contrôles de conformité
* Travaux d'entretien et de maintenance ponctuels sur les espaces verts

Gestion administrative et financière
- Participer à l'élaboration et au suivi budgétaire de son domaine d'activité
- Suivre les bons de commande et factures
- Piloter, coordonner, et contrôler les interventions des entreprises
 

Formations et expériences requises

Profil :

- Permis B exigé

- Connaissances techniques et réglementaires en matière de voirie et réseaux divers, assainissement,
espaces verts, propreté urbaine,  signalisation horizontale et verticale, gestion du domaine public
- Connaissance des règles en matière de sécurité au travail
- Maîtrise des techniques d'intervention en VRD
- Maîtrise de l'outil informatique (tableur, messagerie Outlook, traitement de texte)
- Force de proposition pour des améliorations organisationnelles et des solutions techniques, autonomie
- Réactivité, esprit d'initiative, aptitude à gérer et à prioriser les urgences
- Capacité d'organisation, d'analyse et de restitution

- Sens du relationnel, esprit d'équipe, disponibilité
 

Conditions de travail/ horaires :

. Astreinte d'exploitation et hivernale

. Travail fréquent en extérieur

. Temps de travail : 36h/semaine du lundi au vendredi (+5,5 RTT)

. Régime Indemnitaire (IFSE) + équivalent 13ème mois

. CNAS

. Possibilité de participation de l’employeur à la mutuelle si labellisée



Contact

Postuler en ligne

ou

Envoyer votre candidature (CV + LM) à l’adresse électronique : recrutement@mairiesnlb.fr

Monsieur le Maire
32 rue de la Fontaine des Vaux
78860 Saint-Nom-la-Bretêche

https://saint-nom-la-breteche.fr/node/241
mailto:recrutement@mairiesnlb.fr
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